PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Kepnie
w zawodzie
TECHNIK ORGAIZACJI REKLAMY
333906/MEN/2012.02.07

Czas trwania praktyki zawodowej: 4 tygodnie w klasie 111
Wymiar godzin praktyki zawodowej w roku szkolnym: 160 godzin (20 dni*8 godzin

dziennie)

Celem realizacji programu praktyki zawodowej jest doskonalenie umiejetnosci praktycznych w
rzeczywistych warunkach pracy.

Przed przystgpieniem do pracy nalezy zapozna¢ ucznidw z obowigzujagcymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisami ochrony przeciwpozarowe;.

Kazde zadanie praktyczne powierzone uczniowi do wykonania powinno by¢ poprzedzone
pokazem lub instruktazem.

1. Szczegolowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztalcenia uczen powinien umiec:
- Zorganizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz wymaganiami ergonomii;
- Dobra¢ sposob prowadzenia rozmowy sprzedazowej produktow reklamowych do typu
Klienta;
- Przeprowadzi¢ rozmowe sprzedazowa dostosowang do typu klienta;
- Przygotowa¢ dokumenty zwigzane z realizacja zamodwienia klienta dostosowane do
formy sprzedazy produktéw reklamowych;
- Postuzy¢ si¢ komputerem jako narzedziem pracy;
- Obstuzy¢ program komputerowy przydatny do sprzedazy produktéow 1 ustug
reklamowych;
- Odstuzy¢ odpowiednie programy komputerowe do gromadzenia 1 przetwarzania
informac;ji;
- Zdefiniowac szczegdtowy cel reklamy przedsiebiorstwa;
- Dobra¢ $rodki i no$niki reklamy w zaleznosci od celu (funkcji) reklamy oraz branzy
towaroweyj;
- Zorganizowac dzialalno$¢ informacyjna przedsigbiorstwa.
2. Material nauczania:
2.1 Wprowadzenie i zapoznanie ucznia z firma
- Zapoznanie ucznia z organizacjg pracy, harmonogramem i dyscypling pracy.
Przeszkolenie w zakresie bhp 1 p.poz.
- Zapoznanie z obowigzujagcymi regulaminami wewnetrznymi.
- Struktura organizacji firmy. Przedmiot dziatania. Forma prawna firmy.
- System identyfikacji firmy.
2.2 Pozyskiwanie klientéw do wspolpracy z firma
- Udzial w rozmowach handlowych.
- Demonstrowanie ustug reklamowych.
Przyjmowanie zlecen.
- Sporzadzanie i zawieranie umow z klientami.
- Opracowanie oferty handlowej z zakresu sprzedazy ushug reklamowych
2.3 Przeprowadzanie analiz marketingowych
- Zbieranie informacji na temat zleceniodawcy i jego oczekiwan.
- Zbieranie informacji niezbednych do realizacji zadan reklamowych.



- Przeprowadzenie badan rynkowych i reklamowych.

- Opracowanie wnioskow z programéw badan rynkowych przeprowadzanych przez
osrodki badania opinii publicznej lub inne specjalistyczne firmy 1 wykorzystanie ich do
projektowania zalozen kampanii reklamowej oraz zakupu powierzchni i czasu
reklamowego w r6znych typach mediow reklamowych

2.4 Przygotowanie kampanii reklamowej (dzialan PR )

- Opracowanie podstawowych zatozen kampanii reklamowej (briefu).

- Okreslenie szczegdlowych celow reklamy.

- Dobieranie $rodkéow reklamy w zaleznosci od celow reklamy, adresatow, Srodkow
przekazu 1 metod oddzialywania reklamy na klientow.

- Ustalenie optymalnych kosztéw kampanii reklamowej (wielko$ci budzetu PR).

2.5 Projektowanie Srodkow reklamowych (dzialan PR )

- Tworzenie apeli reklamowych: hasel, sloganow, notatek prasowych, publikacji
reklamowych, wykorzystywanych w dziatalnos$ci informacyjnej przedsigbiorstwa (PR ).

- Organizowanie sesji zdjgciowych na potrzeby publikacji reklamowych i dziatan public
relations.

- Projektowanie elementow systemu identyfikacji firmy.

- Projektowanie elementow graficznych do publikacji reklamowych, szyldow, plansz.

- Planowanie i1 przygotowanie seminaridow, konferencji, w tym konferencji prasowych.

- Przygotowanie konkursow, loterii, pokazow, degustacji, demonstracji probek towarow w
ramach promocji sprzedazy.

- Postugiwanie si¢ rysunkiem, zasadami kompozycji, koloru i liternictwa w pracach
projektowych.

- Zastosowanie komputera i innego sprzgtu wykorzystywanego w reklamie.

Uczniowie powinni dokumentowaé przebieg praktyki zawodowej w dzienniczku praktyk. Oceny
osiggnie¢ edukacyjnych dokonuje opiekun praktyki zawodowej na podstawie obserwacji pracy
uczniow podczas realizacji powierzonych zadan oraz na podstawie analizy zapisow w
dzienniczku praktyki.

W procesie kontroli i oceny przebiegu praktyki nalezy uwzgledniaé:

- organizacje stanowiska pracy,

- zdyscyplinowanie i punktualnosc,

- samodzielnos¢ wykonania pracy,

- jakos¢ i sprawnos¢ wykonania pracy,

- zaangazowanie w realizacje zadan,

- Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozZarowej oraz
ochrony srodowiska.

3. Warunki organizacyjne praktyki zawodowej

Celem praktyki zawodowej jest poglebienie oraz doskonalenie umiej¢tnosci opanowanych w
szkole w rzeczywistych warunkach pracy. W trakcie realizacji programu praktyki uczniowie
powinni doskonali¢ umiejetnosci wykonywania okreSlonych zadan na poszczegdlnych
stanowiskach pracy. Wskazane jest dostosowanie sposobu realizacji programu praktyki
zawodowej do specyfiki przedsigbiorstwa.

Podczas praktyki uczniowie powinni pozna¢ prace wszystkich dzialow przedsigbiorstwa oraz
wykonywa¢ zadania na rdéznych stanowiskach pracy. Bardzo wazne jest ksztattowanie
odpowiedzialnos$ci za wykonywang prace oraz wdrazanie do samokontroli.

Przed przystagpieniem do wykonywania prac, nalezy zapozna¢ ucznidOw z przepisami
obowigzujacymi na danym stanowisku pracy.

Na zakonczenie praktyki zawodowej opiekun powinien wpisa¢ w dzienniku praktyki opini¢ o
pracy i1 postepach ucznia oraz propozycje oceny koncowej (wyrazong w stopniach szkolnych).



- Projektowanie elementow graficznych do publikacji reklamowych, szyldow, plansz.

- Planowanie i przygotowanie seminariow, konferencji, w tym konferencji prasowych.

- Przygotowanie konkursow, loterii, pokazéw, degustacji, demonstracji probek towaréow w
ramach promocji sprzedazy.

- Postugiwanie si¢ rysunkiem, zasadami kompozycji, koloru 1 liternictwa w pracach
projektowych.

- Zastosowanie komputera i innego sprzetu wykorzystywanego w reklamie.

- Testowanie projektow i1 przekazéw reklamowych przed ich publikacja.

2.6 Realizacja srodkéw reklamowych (dziatan PR)

- Opracowanie formy i typografii tekstow reklamowych, taczenie tekstow z grafika i zdjeciami w
publikacjach reklamowych.

- Przygotowanie podiloza, wycinanie na ploterze, klejenie znakéw, napisow i elementow
graficznych

- Aranzacja wystaw.

- Realizacja kompozycji przestrzennych.

- Udziat w produkcji dzwickowych nagran reklamowych oraz filméw reklamowych.

- Organizowanie seminariow, konferencji, konkursow, loterii i innych dziatan promocyjnych.

- Stosowanie roznorodnych technik reklamowych, sprz¢tu 1 materiatdw wykorzystywanych w
reklamie. Ocenianie walordéw estetycznych przygotowanych reklam.

2.7 Ocena przebiegu, efektow i korzysci przeprowadzonej kampanii reklamowej (dziatan PR)

- Dobieranie metod badan sprawdzajacych skuteczno$¢ elementéw kampanii reklamowej i1
programu dziatan PR.

- Okreslenie celu i zakresu oceny realizacji podjetych dziatan. Mierzenie rezultatow, wyciaganie
wnioskow.

3. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Praktyka zawodowa powinna umozliwi¢ konfrontacj¢ i poszerzenie wiedzy 1 umiejetnosci
zdobywanych w szkole.

Program praktyki zawodowej nalezy traktowa¢ w sposéb elastyczny w zalezno$ci od miejsca
odbywania praktyki. Dopuszcza si¢ pewne odstepstwa od jego realizacji. Z poszczegolnych
dziatow realizacji mozna wybrac te, ktore sg realizowane w danej firmie.



